


HAJT-A Csapat Egyesiilet

ALAPSZABALYA

a 2023. mdjus 10. napjdn elfogadott modositdsokkal
egységes szerkezetbe foglaltan



Preambulum

1. §

Altalinos rendelkezések

A jelen alapszabadlyt elfogadd tagok a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény (a
tovabbiakban: Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kzhaszn jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikddésérol és tamogatdsardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.), a
civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel osszefliggod eljarasi szabalyokrol szolo
2011. évi CLXXXI. torvény, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU Rendelete,
valamint a 11/2012. (1. 29.) KIM rendelet és rendelkezései szerint egyesiiletet hoznak létre a
jelen alapszabdlyban meghatarozott célra.

(1) Az Egyesiilet neve: HAIT-A Csapat Egyesiilet

(2) Az Egyestlet székhelye: 2766 Tépioszele, Bartok Béla ut 20.

(3) Az Egyesiilet miikddési teriilete: Magyarorszdg teriilete.

(4) Az Egyesiilet tervezési teriilete: Bénye, Farmos, Gomba, Kdva, Koka, Mende, Monor
kiilteriilet, Monorierdd, Nagykdta kiilteriilet, Nydregyhdza, Pdnd, Péteri, Pilis
kiilteriilet, Szentldrinckdta, Szentmdrtonkdta, Siilysap, Tdpidbicske, Tdpiogydrgye,
Tdpiosdg, Tipioszecss, Tapioszele, Tdpiészentmdrton, Tipiészils, Téalmds, Ujszilvis,
Uri telepiilések  kizigazgatdsi hatira szerinti foldrajzi teriilete, Magyarorszdg
Alaptirvényének keretei kozott.

(5) Az Egyesiilet jogallasa: az Egyesiilet 6nallé jogi személy.

2.§

Az Egyesiilet célja, tevékenységei
(1) Az Egyesiilet célja:

A 11/2012. (11. 29.) KIM rendelet 40. szamu mellékletének
1.1. pontja szerinti kulturalis és informacids, kommunikdcids tevékenység
1.5. pontja szerinti oktatasi tevékenység
1.11. pontja szerinti telepiilésfejlesztési és lakasiigyi tevékenység
1.16. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység
1.19. pontja szerinti egy€b tevékenység:

— A vidéki teriileteken torténd valtozdsok tdmogatdsa a gazdalkoddasi tevekenységek nem
mezdgazdasagi tevékenységek felé torténé diverzifikalasa €s a nem mezOgazdasagi
dgazatok fejlesztése, a foglalkoztatas eldsegitése, az alapszolgaltatisok javitisa, beleértve
az informacids €s kommunikacids technoldgidkhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki
teriileteket vonzobba tévd beruhdzasok végrehajtdsa révén a gazdasagi €s tarsadalmi
visszaesés €s a vidék elnéptelenedése felé mutat6 tendencidk visszaforditdsa érdekében.

— Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

— A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossdgra irdnyuld intézkedések
kézott terlileti koherenciat és szinergiat megerdsitése a helyi stratégidkon keresztil.

(2) A célok megvalodsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:



a teriiletre és a Helyi Fejlesztési Stratégidara vonatkozd tdjékoztatdsra irdnyulo
intézkedések;

a Helyi Fejlesztési Stratégia elokészitésében és végrehajtasdban kdzrem(ikodo személyzet
képzése;

Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtdsa.

jol azonositott szubregiondlis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapi, helyi fejlesztési
stratégidk kidolgozdsa, multiszektordlis tervezése €s végrehajtidsa, a helyl gazdasdg
kiilénboz6 dgazatainak szerepldi és projektjei kozotti kolesénhatdson alapulva;

helyi koz- és magdnszférabeli partnerségek kialakitdsa;

a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasara vonatkozo dontéshozatal;

az Egyesiilet mikodtetésével kapcesolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitdsanak pénziigyi igazgatdsa,

részvétel a belféldi és az eurdpai haldzatok taldlkozdin;

animaciés €és halézatépitési (networking) feladatok teljesitese;

Helyi Fejlesztési Stratégidra vonatkozo informdacidszolgaltatds;

a Helyi Fejlesztési Stratégia megvalOsitdsdt célzé projektek vonatkozdsdban a tobb
szektorra kiterjedd egyiittmiitkodések Osztonzése €s timogatdsa;

az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;

a Helyi Fejlesziési Stratégia megvaldsitdsaban résztvevo partnerek képzése;

az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Fejlesztési Stratégia végrehatdsa érdekében;

az érintett teriiletekre vonatkoz6 tanulmanyok készitése;

az Egyesiilet képviselete kiilonb6z6 tanacskozasokon €s eseményeken;

egyiittmiikodés a Vidékfejlesztési Program Irdnyitd Hat6ésdgdval és illetékes szervezeti
egységeivel, valamint a kifizet6 tigynokség illetékes szervezeti egységeivel;
tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviselet elldtdsa.

A Vidékfejlesztési Program megvaldsitasa érdekében végzett tevékenységek:

Munkaszervezet fenntartisa a miikddési €s animdcidés tevékenységek elvégzése
érdekében, ennek eredményeképpen a vallalt infrastrukturilis kornyezet kialakitdsa és a
feltételek biztositasa

a helyi szereplék fejlesztési és végrehajtisi kapacitdsainak kiépitése, beleértve a
projektirdnyitdsi képességeik fejlesztését is, ennek érdekében nyilvdnos férum tartdsa;

a pélyazatok kivélasztdsa sordn Osszhang biztositdsa a kozosségvezérelt helyi fejleszt€si
stratégidval, e milveleteknek az adott stratégiai célkitiizések €s célértékek eléréséhez valo
hozzéjaruldsuk szerinti rangsoroldsa révén, ennek az elvardsnak megfeleléen alakitja ki a
Helyi Fejlesztési Stratégidban a kivalasztdsi kritériumok listdjdt, valamint jelenteti meg a
helyi felhivasokat;

a hitranyos megkiilonboztetéstél mentes és atlathatd kivdlasztdsi eljards és objektiv
kritériumok  kidolgozédsa a palyazatok kivélasztisihoz, amelyek elkeriilik az
Osszeférhetetlenséget, a holtteher vagy helyettesitd hatdst, ugyanakkor biztositjdk, hogy a
kivélasztasi dontések sordn a szavazatok legaldbb 50%-dt dllami hatésdgnak nem
minésiilé partnerek adjdk. Ennek az elvdrdsnak megfeleléen alakitja ki a HFS-ben a
kivélasztdsi kritériumok listdjat, valamint a Helyi Biralé Bizottsig tagsdgdnak
Osszetételét;

a palyazatok kivélasztdsa sordn a kivalasztasi kritériumok Osszedllitdsa €s silyozasa dltal
Osszhang biztositdsa a kozosségvezérelt fejlesztési stratégidval, valamint a tdmogatds
szilkségességének (a pélydzé ennek hidnydban nem lenne képes megvalGsitani a
projektet) mérlegelése, pdlyazati felhivasok vagy folyamatban 1év6 projektbenytjtasi



eljaras el6készitése és kdzzététele, beleértve a kivalasztasi kritériumok meghatarozasat és
stlyozasat — megfeleld idGtartam biztositdsaval;

— A helyi tamogatisi kérelmek befogadasdhoz és értékeléséhez kapcsolddo
tevékenységeket elvégzi, amelynek sordn a munkaszervezet tagjai, valamint megbizott
munkatarsak a kérelmek iktatasat, valamint a kérelmek eldzetes jogosultsag-ellendrzését
és tartalmi értékelését ellatjak

— palyazatok kivalasztasa és a tamogatas Osszegének rogzitése, tovabba a jovahagyés elott a
javaslatok benyujtasa a kifizetd Ugynokséghez a tamogathatosdg végsé ellendrzése
céljabol;

— akozosségvezérelt Helyi Fejlesztési Stratégia és a tamogatott miiveletek végrehajtasanak
monitoringja, és az adott stratégidhoz kapcsolddd egyedi értékelési tevékenységek
elvégzésének biztositasa, amelyhez kapcsoloddan negyedéves, valamint éves beszamolot
készit a timogatd szamara.

— a helyi szereplék animacidjaval kapcsolatos tevékenységek ellatasa, ennek érdekében
férum tartésa.
unios programozasi ciklusonként Helyi Biraldo Bizottsag kialakitdsa, amelynek tagjait a
Kozgytlés egyszerl szotobbséggel vélasztja és megéllapitja a megbizatdsuk id6tartamat

3.8
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek partold és rendes tagjai lehetnek. Az Egyesiiletbe valo belépés dnkéntes.
Az Egyesiilet azonos tipusu tagjait egyenld jogok illetik meg. A tag személyére az Egyesiilet
tagjai és az Elnokség javaslatot tehetnek. A felvételi eljards a tagjeldlt belépési
nyilatkozatanak az Elndkséghez eljuttatasaval kezdddik, amelyhez csatolni sziikséges az
Egyesiilet tagjai koziil legalabb 2 tag ajanlasat. A partold és a rendes tagok felvételérdl a
Kozgylilés dont, a tagsag a belépési kérelemnek a Kozgylilés altali elfogadasaval keletkezik.
A belépési nyilatkozatrdl a tagfelvételi kérelem Elndkséghez vald benyUjtasatol szamitott 60
napon belil kell donteni. A tagokat az Elndkség nyilvantartasba veszi €s a rendelkezésre allo
adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfelelden kezeli, Orzi.

(2) Az Egyesiiletnek tagja lehet minden az Egyesiilet tervezési teriiletén lakohellyel vagy
székhellyel, telephellyel rendelkezd jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdalkodo szervezet (a tovabbiakban: szervezet). A jogi személy, illetve szervezet tag jogait
mindenkori képvisel6je tjan gyakorolja.

Az Egyesiilet a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a belépési nyilatkozataban

a) elfogadja az Egyestilet céljait,

b) magéra nézve kitelezOnek ismeri el az Egyesiilet alapszabalyat,

c) vallalja a tagsagi dij hataridében torténd megfizetését és

d) vallalja az Egyesiilet tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilondsen az
Egyesiilet tevékenységében t(0rténd rendszeres részvételt és az Egyesilet céljanak
megvaldsitasara iranyuld folyamatos kozremikddés kotelezettségét.

(3) A partolo tag az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt.
(4) A rendes tag jogai:

a) Az Egyesiilet természetes személy tagja az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato,
amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatalya ala.



b) Személyesen, meghatalmazott ttjan vagy (jogi személy esetén) képviseldvel részt vehet az
Egyesiilet Kozgyllésének munkdjdban, egyéb iilésein, rendezvényein. Felszolalhat,
szavazati jogdval élhet.

¢) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

d) Tgénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, €lhet a tagsdgot megilleté kedvezményekkel.

— Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

— Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartdsiban miikodé intézmény szolgdltatdsainak
kedvezményes igénybevételét

— A kozgyilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgal6 tovabbképzésen részt vehet.

e) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kdvetkezok betartasaval:

— az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel térténd egyeztetést kovetden
betekinthet;

— a betekintést kér6 kotelezettséget vdllal masok személyiségi jogainak tiszteletben tartdsdra

és a torvényes miikodés tekintetében az Egyesiilet tigyeiben a titoktartésra;

— az iratok a munkaszervezet iroddjdban tekinthetok meg;

— a személyiségi jogokat €s az egyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrol az Elnok

engedélyével mdsolat készithetd.

(6) A rendes tag kotelezettségei:

a) Az Egyesiilet céljainak megvalGsitasaban vald aktiv kdzrem(ikodeés.

b) Az Egyesiilet alapszabdlya rendelkezéseinek betartdsa.

c) A tagdij rendszeres befizetése.

d) Az Egyesiilet erkdlcsi tdimogatdsa, a kiviilallok tdjékoztatdsa annak feladatarol, jellegérél.

(7) A partold tag tagsdga:

Az Egyesiilet partolé tagja lehet az a természetes személy vagy szervezet, amely készségét
fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres €s folyamatos anyagi tdmogatdsdra. A
partold tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzdjaruldssal vesz részt. A jogi
személy partold tag jogait képviseldje ttjan gyakorolja. Pdrtold tag tandcskozdsi joggal részt
vehet az Egyesiilet szerveinek iilésén €s rendezvényein, azzal, hogy a pdrtolo tagot szavazati
jog nem illeti meg. Partolé tag vezetd tisztségviselové nem vdlaszthatd, de jogosult az
Egyesiilet szolgéltatdsainak igénybevételére.

(8) A partolo tag kitelezettségei:

a) Az Egyesiilet 6t érint0 alapszabdlyi rendelkezéseinek ¢&s kozgytilési hatdrozatainak
betartdsa, nem veszélyeztetheti az egyesiileti célok megvaldsulasat.

b) Az dltala vallalt vagyoni hozzdjarulds szolgaltatdsdra koteles.

c) Az Egyesiilet erkdlcsi timogatdsa.

4. §
A tagsagi viszony megsziinése

(1) A tagsagi jogviszony megsziinésének esetei:

a) tag kilépése, amelyet az egyesiilet Elnokségéhez kell irasban bejelenteni. A tag
kilépettnek tekintendd a kilépd nyilatkozat Elndkség altali kézhezvételének napjaval;

b) tag kizdrdsa

c) tagsdgi jogviszony Egyesiilet dltali felmondésa



d) természetes személy tag haldla
e) jogiszemély jogutdd nélkiili megsziinése

(2) A tag tagsdgi jogviszonyéat az Egyesiilet Elnokségéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

(3) A Kozgyilés hatdrozattal a (4) szerinti hitranyos jogkovetkezményt alkalmazhat vagy

kizarhatja a tagot, ha:

— atag jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabalyit vagy kdzgylilési hatdrozatat silyosan vagy
ismételten sértd magatartdsa esetén (ide nem értve a felmondds alapjat képezd
tagdijfizetési mulasztast),

— atag az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsat jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes
magatartast tanusit,

— a tagot a birésdg jogerds és végrehajtandd szabadsdgvesztés biintetésre itélte és a
koziigyektol eltiltotta.

A kizérast a tagok 1/3-a, vagy az Elndkség kezdemeényezheti €s azt a Kozgyilés rendeli el. A
Kozgyiilés 2/3-0s szotobbséggel dont a kizardsrol.

(4) A jogktvetkezmények alkalmazdsdra irdnyuld eljardsban az érintett egyesiileti tagot az
Egyesiilet elnoksége, vagy a kozgyiilés dltal e feladatra kijel6lt mas személy (a tovdbbiakban:
vizsgdld) jegyzokonyv felvétele mellett meghallgatja. A vizsgdld jegyzOkonyv felvétele
mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is, akik az ligyre tartoz6 bizonyitand6
tényekrol tudomdsul birnak. A vizsgdld okiratokat szerez be, tisztdzza a ténydllast, €s a
rendelkezésre 4ll6 bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a kozgytiléshez cimzett
hatdrozati javaslatat. A hatdrozati javaslat elkészitésétdl szdmitott 15 napon beliil az EIndkség
koteles osszehivni a Kozgylilést. A Kozgyiilés megtirgyalja a vizsgald altal jogkdvetkezmény
alkalmazdsa targyaban hozott hatdrozati javaslatot. Az dsszehivott Kozgyiilés a megvitatott
illetve médositott hatdrozati javaslatrdl az iigy megtargyaldsat kovetden nyomban hatiroz. A
Kozgylilés az egyesiileti taggal szemben hatranyos jogkdvetkezményként kizdrdst,
figyelmeztetést, az Egyesiilet valamely rendezvényétdl illetve rendezvényeitdl legfeljebb egy
év idOtartamra eltiltdst alkalmazhatja. A jogkovetkezmény alkalmazdsarél rendelkezd
kozgylilési hatarozatban fel kell tiintetni a jogorvoslati jogra vonatkozé tdjékoztatdst. A
jogkovetkezmény alkalmazdsdrdl rendelkezé kozgyiilési hatdrozatot meg kell indokolni,
tovdbbd tartalmazza a jogorvoslati lehetdségrol vald tdjékoztatast. A hatdrozatot a taggal
irdsban kozolni kell. A hatdrozattal szemben fellebbezésnek nincs helye. A hatrdnyos
jogkdovetkezménnyel sijtott tag az Egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszektol kérheti
a kozgylilési hatdrozat feliilvizsgalatat.

A jelen pontban foglalt magatartasok esetén kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhato, az
elkovetett magatartds sdlyossidgdhoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazoddan, ezekkel
ardnyosan. A taggal szembeni eljards szabdlyai ez esetben is megegyeznek a kizardsra
alkalmazandé szabélyokkal.

Ha az alapszabdlyban meghatarozott tagsigi feltételeknek nem felel meg a tag, vagy ha a
rendes tag 60 napon keresztiil elmaradt az éves tagdij megfizetésével €s az Elnokség irasbeli —
péthataridét tlizé, és az ismételt mulasztds jogkovetkezményeire kifejezetten felhivoe —
felszdlitdsa ellenére sem potolja a befizetést, a Kozgyiilés a tagsdgi jogviszonyt 30 napos
felmondési hatdriddvel irdsban felmondhatja. Az irdasbeli felszolitasban fel kell hivni a tagot
arra, hogy amennyiben a felszolitds alaptalan, vagy mulasztasat ki kivdnja menteni, adja el6
az ezekkel kapcsolatos tényeket és bizonyitékokat. A felszélitasnak tovabba tdjékoztatdst kell
adni az esetleges fizetési kedvezményekrol is.



5.8

Az Egyesiilet szervei

(1) Az Egyesiilet testiileti szervei:
- Kozgylilés

- Elnokség

- Feliigyeld Bizottsdg

(2) Az Egyesiilet napi operativ feladatait és a 12. § szerinti feladatokat a Munkaszervezet
latja el.

(3) Az Egyesiilet szervei mikodésének alapvetd szabdlyait a jelen Alapszabdly tartalmazza.
Amennyiben a miikodés sordn sziikségessé vilik tovabbi részletesebb szabdlyozds, akkor az
Elnokség Szervezeti ¢és Milkodési Szabalyzat elfogaddsdra tesz javaslatot, amelyet a
Kozgytilés hagy jova.

6. §
A Kozgyilés

(1) Az Egyesiilet dontéshoz6 szerve a Kozgytilés.
a) A Kozgyiilés a tagok Gsszessége.
(2) A Kozgylilés kizarélagos hatdskorébe tartozik:

a) az Alapszabdly elfogaddsa, médositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, szétvalisanak vagy mds egyesiilettel egyesiilésének
kimondasa;

¢) dontés rendes €s partolé tag felvételérdl, tagsagi jogviszony megsziintetésérol;

d) a tagdij mértékének megéllapitdsa;

e) az éves koltségvetés meghatdrozasa €s elfogaddsa;

f) az éves beszdmold elfogadésa, ezen beliil az Elnokség az egyesiilet vagyoni helyzetérol
sz616 jelentésének elfogadasa;

¢) az Elnokség dltal a tagsdgi jogviszony kérdésében hozott hatirozat elleni fellebbezés
elbiraldsa;

h) dontés minden olyan iigyben, amit a jogszabdly, az alapszabdly a Kozgyfilés hatdsktrébe
utal, vagy amelyet - a jogszabdly altal delegélt feladat ellatdsdhoz kapcsolodo iigyeket
kivéve - az Elnokség a Kozgyiilés elé terjeszt;

i) az Elndk, az Alelndk és az Elntkség, valamint a Feliigyelé Bizottsig és a Feliigyel6
Bizottsag Elnokének megvalasztdsa, visszahivésa és dijazdsdnak megallapitdsa;

j) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

k) az olyan szerzddés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyeld Bizottsdg tagjaval vagy ezek hozzitartozéjaval kot;

1) a jelenlegi €s kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok €s a felliigyeldbizottsigi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valod
dontés;

m)a vélasztott kKonyvvizsgdlé megvilasztisa, visszahivadsa és dijazdsanak megdllapitdsa;

n) a végelszamolé kijeldlése;

0) az Egyesiilet dltal kidolgozott hosszi- €s kozéptavu fejlesztési program és modositdsainak
elfogaddsa



p) dontés minden olyan szerzodésrol, illetve egyéb jogiigyletrol, melynek nettd értéke — egy
iizleti évben kotott, azonos vagy szorosan Osszefiiggd tdargyd szerzddések esetén azok
egyiittes értéke — eléri vagy meghaladja a tizenstmillid Ft-ot, tovabba ezek modositésa;

q) dontés hitelfelvételrdl, garancia-, és kezességvillaldsaral,

r) dontés a Tarsasdg tulajdondt képezé vagyonelem &rtékesitésérdl, hasznositdsardl,
megterhelésérdl.

A Kozgylilés legaldbb évente egy alkalommal iilésezik az egyesiilet székhelyén vagy a
meghivoban meghatdrozott helyen. A Kozgyllésen a kozgyllési tisztségviseldk
megvdlasztasra keriilnek, akik: a jegyzdkonyv-vezetd, és a jegyzokonyv hitelesitok.

A Kozgylilés személyes részvétel helyett elektronikus hirkozld eszkdzok igénybevételével is
lefolytathat6, azzal a feltétellel, hogy az igénybe vehetd elektronikus hirkozld eszkdzoknek
alkalmasnak kell lenniiik a tagok azonositisdara és a tagok kozotti kolcsonds és
korlatozasmentes kommunikécidé biztositott kell, hogy legyen. A haszndlt elektronikus
hirkézld eszkoz skype, illetve egyéb, a kép €s hang egyidejii kozvetitését €s a tagok
korlatozas-mentes, valds idejii kommunikacidjat egyszerre biztositd hdlézati, illetve internetes
elektronikai eszkoz lehet. Titkos szavazdst igénylé kérdések konferencia-kdzgyiilésen csak
akkor targyalhatdak, ha a titkos szavazds lebonyolitisanak technikai feltételei biztositottak.
Az elektronikus hirkozl6 eszkoz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat €s meghozott
hatirozatokat tdgy kell rogziteni, hogy azok utébb is ellenorizhetoek legyenek. Ha a
Koézgytilésén hozott hatdrozatot be kell nydjtani a nyilvantarté birésaghoz, jegyzékdnyvet kell
késziteni, amelyet az elndk alairasaval hitelesit.

A Kozgyllés iilés tartdsa nélkiil is hozhat hatdrozatot. Ebben az esethen az Elndkség
javaslatara az EIndk kezdeményezi a hatdrozathozatalt a hatirozat tervezetének a tagok
részére torténd irasbeli megkiildésével. A tagok a tervezet kézhezvételét6l szamitott § napon
beliil kiildik meg szavazatukat az EInok részére. Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran is
a hatdrozatképességre €s szavazdsra vonatkoz6 szabalyok az irdnyadéak. Ha barmelyik tag — a
tervezet kézhezvételét koveté 3 napon beliil — iilés megtartasat kéri, ugy a Kozgyilést 15
napon beliili idépontra dssze kell hivni. A szavazdsra megszabott hatdridd utolsé napjat
kovetd harom napon beliil - ha valamennyi tag vagy alapité szavazata ezt megel6zden érkezik
meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjdtol szamitott harom napon belill - az Elndk
megallapitja a szavazds eredményét, €s azt tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal vagy
az alapitokkal. A hatarozathozatal napja a szavazdsi hataridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

A kozgytilési meghivénak tartalmaznia kell:

— az egyesiilet nevét és székhelyét;

— az iilés idejének €s helyszinének megjeldlését;

— az iilés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy
a szavazdsra jogosultak a tdrgyalni kivant témakordkben alldspontjukat kialakithassdk. A
meghivohoz csatolni kell tovabba az irdsbeli elbterjesztéseket is;

— a konferencia-kozgyiilésre vonatkozd informéacidkat (adott esetben).

Ha a Kozgylilést nem szabélyszeriien hivtdk &ssze, az ilést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van és egyhangulag hozzdjarul az iilés
megtartasdhoz.



A Kozeyiilés tipusai:

a) Rendes Kozgytilés:

— Az Elnokség javaslatdra az EInok hivja 6ssze €s az Elndk vezeti, akaddlyoztatdsa esetén az
Alelndk.

— A Rendes Koézgyiilést irdsban postai tton, vagy e-mail, vagy fax utjan kell osszehivni, a
tervezett napirend megjelolésével, a tervezett iddpont el6tt legalabb 15 nappal. A
Kozgylilés 0sszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok egyharmada irasban kéri.

b) Rendkiviili Kozgyfilés:

— A Rendkiviili Kozgy(ilést irdsban postai tton, e-mail, vagy fax ttjan az Elndk hivja Gssze,
a tervezett napirend megjeldlésével, a tervezett id6pont elétt legaldbb 3 nappal. A
rendkiviili Kozgytilést az Elnok vezeti, akaddlyoztatdsa esetén az Alelnok.

— A Rendkiviili kdzgyiilést dssze kell hivni:

e tagok 1/3-dnak indokldssal eléterjesztett irdsbeli javaslatara, melyet az Elnok
részére kell eljuttatni;

e (drvényességi feliigyeletet ellatd szerv frasbeli kezdeményezésére;

e Feliigyel6 Bizottsig Elnokének kezdeményezésére;

e Elntkség kezdeményezésére, ha az Egyesiilet miikddése szempontjdbdl
halaszthatatlan tigyet érint, valamint a kozgytilés 0sszehivdsanak Ptk. 3:81. §-
a szerinti kotelez6 esetében.

(5) A kozgytilési napirend kiegészitése:

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 8 napon beliil a tagok €s
az egyesiilet szervei a kozgytilést 6sszehivo szervtdl vagy személytol a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének tdrgydban a kozgylilést
Osszehivé szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a
kozgylilést Osszehivé szerv, vagy személy nem dont, vagy azt elutasitja, a Kozgyllés a
napirend elfogadasardl szold hatdrozat meghozatalit megel6zoen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

(6) Hatarozatképesség:

A Kozgyiilés (rendes és rendkiviili) hatdrozatképes, ha a szabdlyszeri értesités utdn az
Egyesiilet tagjainak 50%-a és még 1 f6 jelen van. A Kozgyiilés hatarozatképességének a teljes
iilés tartama alatt fenn kell dllnia. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgélni
kell.

a) Hatdrozatképtelenség

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten Osszehivott Kozgyiilés, azonos napirenddel, a
megjelentek szdmadra vald tekintet nélkiil hatarozatképes. A Kozgytlés ismételt dsszehivasara
a hatdrozatképtelen Kozgyilést kovetden a hatdrozatképtelenség megdllapitasat koveto fél 6ra
mulva is sor keriilhet, a meghivoban meghirdetett napirendi pontokban a megjelent szavazasra
jogosult tagok szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképessé vilik, de erre a figyelmet fel kell
hivni a meghivéban.



(7) A szavazds tipusa:

— A Kozgyiilés hatdrozatait egyszeril sz6tdbbséggel hozza, kivéve:

o haaz Alapszabdaly ennél magasabb szavazati aranyt ir eld valamely kérdésben;

o az Elndkség megvilasztdsa az alapszabdly 9.§-dban foglaltak szerint;

o Az egyesiilet alapszabdlyanak modositasihoz a jelen 1évé tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

o Az egyesiilet céljanak modositdsihoz €s az egyesiilet megszlinésérdl szélo
kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes
szGtobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(8) A szavazds modja:

— A szavazds a tisztségviselok megvalasztisa esetében: titkos szavazas.
— Minden egyéb esetben nyilt szavazds.

A Kozgyiilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozéja [Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont], élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzétartozo) a
hatdrozat alapjan

— kotelezettség vagy felelosség aldl mentesiil, vagy

—  béarmilyen mds el6nyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben, illetve meghozand6
déntésben egyébként érdekelt.

— aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

— akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

— aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcesolatban 4ll.

(9) Jegyzdkonyv:

A Kozgyllésekrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a
kozgylilés helyét, idejét, a hatdrozatképesség megdllapitasat, a kozgyilés megvilasztott
tisztségviseldit, az elfogadott napirendet, a napirend keretében elhangzott hozzdszoldsok
osszefoglaldsdt, a meghozott dontéseket. A jegyzOkonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzOkonyvvezetd, a levezetd Elnok és a Kozgylilés dltal felhatalmazott két jelen levé tag
irja ala. A jegyzokonyvet oly médon kell elkésziteni, hogy annak aldirdsa utdn, az eredeti
példdnyt utébb ne lehessen roncsolds-mentesen reprodukdlni és ismét Osszefiizni. A

jegyzbkonyv egy példanyat minden Elnkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

(10) A Kozgylilés nem nyilvdnos, azon a tagokon €s az iligyvezetésen kiviil a kozgyllés
Osszehivdsara jogosult dltal meghivottak €s az alapszabdly vagy a kozgylilés hatdrozata
alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

(11) A Kozgyilés iizleti titkot nem tartalmazé dontései, az Elntkség és a Feliigyeld
Bizottsdg beszamoléi barki szamara megismerhetdek, tovabba:

— az egyesiilet miikodésével kapcesolatos iratokba az Elndkkel torténd egyeztetést kovetden
barki betekinthet;

— az egyesiilet tagjai frasban megkapjik a kozgyiilés Osszehivasardl szolo meghivét, a
dontéseket pedig a jegyzokonyv tartalmazza, melyek kifliggesztésre Keriilnek a
munkaszervezeti iroda faligjsagjara, ahol munkaidében megtekinthetdk;

— szobeli tdjékoztatds kérhetd az Elnokség tagjaitél az egyesiilet miikodésével
kapcsolatban;



— az Egyesiilet honlapjan olvashat6 informacidk barki szamara megismerhetdek.

7.8
Elnok

(1) Az EInokot a Kozgylilés egyszerii szotobbséggel 5 éves idotartamra vdlasztja a tagjait
képviselok sordbdl. Az Elnok a manddtumdnak megsziinését kovetden tjravalaszthatd. Az
Elnok az Egyesiiletet 6nalléan képviseli. Az elnok feladatdt személyesen koteles ellétni.

(2) A tagok 1/3-a irdsban indokoldssal elldtva kezdeményezheti az Elndk visszahivésat az j
Elnok személyére valé egyideji javaslattétel mellett. A Kozgytlés egyidejilileg jogosult
donteni az Elnok visszahivdsardl és dj Elnok kinevezésérdl azzal, hogy amig 4j Elndk
megvalasztdsra nem keriil, a kordbbi Elnok nem hivhato vissza.

(3) Az Elndok jogai és katelességei:

a) szervezi az Elntkség és a Kozgytilés munkajat;

b) az elndkségi iilések, €s kozgyiilések kozott iranyitja az Egyesiilet munkéjat;

c) Osszehivja és vezeti az Elnokség iiléseit, dsszehivja és vezeti a Kozgylilést;

d) intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elnokség altal hataskorébe utalt tigyekben;

e) feliigveli az Egyesiilet gazdasagi tigyeinek alakulasit,

f) tevékenységérdl beszdmol az Elndkség soron kdvetkezd iilésén,

g) képviseli az Egyesiiletet €s az Egyesiilet bankszdmldja felett az egyik Alelndkkel
egyiittesen rendelkezik;

h) felvilagositast, tijékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérdl,

i) gondoskodik a kozgytilés €s elndkség hatdrozatainak végrehajtasarol;

j) gondoskodik a timogatasi és kifizetési kérelmek benyujtasarol;

k) kinevezi a munkaszervezet vezet6jét és gyakorolja a munkaltatéi jogokat az egyesiilet
munkaszervezet-vezetdje felett;

1) az egyesiileti vagyon kezelésére, a vagyon felhaszndldsdra €s befektetésére vonatkozo, a
Kozgyiilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtdsa egymillié Ft
értékhatdrig;

m)a napi mikodési koltségek megfizetése, illetve az egyes projektekhez kapcsoléddan a
Kozgyiilés éltal kordbban mar jovahagyott kiaddsok tényleges kifizetésérél sz616 dontések
végrehajtisa

n) dontés minden olyan szerz6désrol, illetve egyéb jogiigyletrdl, melynek netté értéke — egy
lizleti évben kotott, azonos vagy szorosan Osszefiiggd tdrgyd szerzédések esetén azok
egyiittes értéke - maximum o6tmillié Ft, err6l beszamol az Elnokség soron kovetkezd
iilésén, tovabba ezek modositdsa

(4) Az Elnok akaddlyoztatisa esetén az elnck feladatait teljes hatdskorben az Alelndk
ellathatja.

(5) Az Elndk megéllapodast kit az Egyesiilet dltal nyujtott szolgéltatdsok igénybevételének
feltételeirdl, harmadik személyekkel az Egyesiilet nevében szerzodést kot.

8.§
Alelnok

Az Alelnokot a Kozgyiilés egyszeri szotobbséggel 5 éves idotartamra valasztja tagjai sordbol.
Az Alelnk manddtumdnak megszlinését kovetden ujravalaszthaté. Az  Alelndk
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megvélasztdsara €s visszahivdsira az Alapszabdly 7.§ (2) bekezdése az irdnyado. Az
Egyesiilet Elnokét akaddlyoztatdsa esetén az Alelnok helyettesitheti. Az Alelntk jogai és
kotelességei:

- az Elnok akaddlyoztatdsa esetén az eljaré Alelndk teljes hatdskorben helyettesitheti az
Elnokot, 3 honapot meghaladé akadélyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a kdzgyiilés
hozzdjaruldsa sziikséges;

— intézkedik és dont a kdzgylilés és az Elndkség altal hataskorébe utalt tigyekben.

9.§
Az Elnikség

(1) Az Egyesiilet ligyvezetését az Elntkség latja el. Az elnokség tagjai az egyesiilet vezetd
tisztségviseldi, tagjait a Kozgylilés vilasztja. Az elnokség tagjainak megvalasztdsa sordn
figyelemmel kell lenni arra, hogy az elntkségi tagok legaldbb 50 %-at dllami vagy
onkormanyzati koltségvetési gazdalkodo szervnek nem minésiilo tagoknak kell alkotnia. A
Kozgyiilés az Elntkség tagjait 2/3-os szotobbséggel titkos szavazdssal vdlasztja. Abban az
esetben, ha a hatdrozatképes Kozgyiilésen tébb jelolt keriil allitdsra és koziilik egyik jelolt
sem szerzi meg a jelenlévok 2/3-os szavazatat, a valasztist meg kell ismételni. A megismételt
valasztas sordn mar kizarélag a két legtobb szavazatot kapott jeloltre lehet szavazni €s ezen
két jelolt koziil az keriil elnokségi tagként megvalasztasra, aki tobb érvényes szavazatot kap.

(2) Az Elnokség 9 (kilenc) taghbdl all. Az Elndk és az Alelndk minden esetben tagjai az
Elntkségnek. Az Elnokség tagjai tevékenységiiket téritési dij nélkiil lagak el. A
tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységiik sordn felmeriilt kiaddsaikkal
osszefiiggésben koltségtéritésben részesiilhetnek.

(3) Az elnokség tagjainak megbizatasa:

— az elnOkség tagjainak megbizatdsa 5 éves idétartamra szdl, az 5 év leteltét kovetden
tjravalaszthatoak.

Az Elnokség jelenlegi tagjainak megbizatasa hatarozott idore, 2025. jinius 18. napjaig szdl.

Ha az Elnokség a megbizatdsdnak 5 éves id6tartama alatt barmely okbél j taggal egésziilne

ki, igy az Uj tag megbizatdsa €s tisztsége az Elndkség eredeti megbizatdsdnak a lejartaig szol.

(4) Az Elnokség sajat tigyrendje szerint mikodik, sziikség szerinti gyakorisdggal iilésezik.

Az elntkségi iilések dokumentdldsira a Kozgyiilésre vonatkozo rendelkezések iranyaddk. Az

Elndk az elntkségi iilés jegyzékonyvét 10 munkanapon beliil elektronikusan megkiildi az

elngkségi tagoknak.

(5) Az Elnok koteles a kozgytlésen részt venni, a kozgylilésen az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre vélaszolni, az egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

(6) Az iiléseket az Elntk hivja Ossze irdsban — beleértve az elektronikus levelezést is — a
napirendi javaslat jelzésével, a hely, az idépont €s a javasolt napirend megjelolésével az iilés
elott legalibb 8 nappal megeldzoen. A meghivot minden esetben igazolhatd mdédon kell
megkiildeni, postai tuton megkiildott meghivé esetén ajdnlottan és/vagy tértivevénnyel,
elektronikus tton megkiildott meghivé esetén pedig visszaigazolhatd e-mail formdjdban. Az
Elnokség iilését az elndk, vagy az alelnok vezeti. Akadalyoztatasuk, vagy tavollétiik esetén az
iilést az Elnokség altal vélasztott elndkségi tag vezeti le.

(7) Az Elndkség iilésének meghivija kézbesitésétdl szamitott 2 napos hatdridon beliil a tagok
az Elnoktol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
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(8) A napirend kiegészitésének targydban az Elnok jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése irdnti kérelemr6l az EIndk nem dont, vagy azt elutasitja, az Elnokség a napirend
elfogaddsar6l sz6l6 hatdrozat meghozataldt megelézéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

(9) Az Elnokség feladatai és jogkorei:

Az Elndkség dont minden olyan, az Egyesiilet irdnyitasaval kapcsolatos kérdésben, amelyet
az Alapszabdly nem utal a Kozgy(ilés kizdrélagos hatdskdrébe.

Az Elnckség feladatai:

a) ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével, napi ligyeinek vitelével kapcsolatos, az Elnok
hatdskorébe nem utalt feladatokat; az ligyvezetés hatdskorébe tartozé dontéseket meghozza,
b) képviseldt delegdlhat egyéb szervezetekbe;

c) elfogadja ligyrendjét;

d) javaslatot tehet a tag személyére;

e) beszamolokat eldkésziti €s azokat a kozgyiilés el terjeszti

f) elkésziti az éves koltségvetést €s azt a Kozgyiilés elé terjeszti;

g) az egyesiileti vagyon kezelésére, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a
kozgyiilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala €s végrehajtdsa tizmillio Ft
értékhatarig;

h) dontés minden olyan szerzodésrdl, illetve egy€b jogiigyletrol, melynek netté €rtéke — egy
iizleti évben kotott, azonos vagy szorosan Osszefiiggd targyd szerzddések esetén azok
egyiittes értéke —meghaladja az 6tmillié Ft-ot, tovdbba ezek mdédositdsa;

i) az egyesiilet jogszabdly €és az alapszabdly szerinti szervei megalakitisdnak és a
tisztségviselok megvdlasztdsdnak elokészitése;

j) akozgylilés sszehivdsa, a tagsdg €s az egyesiilet szerveinek értesitése;

k) akozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

1) részvétel a kozgylilésen €s valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre:;

m) vezeti a tagsdgi nyilvantartist a munkaszervezet vezetd kozremiikodésével;

n) vezeti az egyesiilet hatarozatait, szervezeti okiratait és egyéb konyveit;

0) megdrzi az egyesiilet mitkodésével kapcsolatos iratokat;

p) az egyesiiletet €rintd megsziinési ok fenndllasinak mindenkori vizsgdlata €s annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

q) dont a helyi fejlesztési stratégia végrehajtdsa sordn delegdlt feladat elldtdsaval
Osszefiiggd, Munkaszervezet-vezetd dltal Osszedllitott kérelem elfogaddsarol, esetleges
visszautaldsarol;

r) dont az Elnok 4ltal felterjesztett tdmogatisi rangsor(ok) alapjan a forrds(ok)
allokaci6jardl,

s) utasitja az EInokot a forrasallokaci6 soran feltart eljarasi hibak javitasdra,

t) elfogadja €s médositja a Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzatot (SZMSZ);

s) dontés a pdlydzati felhivasok kozotti dtcsoportositasrél és tdjranyitdsrol az iigyrendben
meghatdrozott szempontok szerint

(10)  Hatarozatképesség:

Az Elnokség hatdrozatképes, ha a szabdlyszerii értesités utan az elnokségi tagok legaldbb
50%-a és még 1 elnokségi tag jelen van. Minden elnokségi tagot egy szavazat illet meg. Az
Elnokség hatdrozatképességének a teljes Elnokségi iilés tartama alatt fenn kell dllnia. A
hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgalni kell.
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Az elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsdg elnokét.
Hatdrozatképtelenség

Hatdrozatképtelenség esetén az ismételten Osszehivott Elndkség, azonos napirenddel, a
megjelentek szdmdra valé tekintet nélkiil hatdrozatképes. Az Elnokség ismételt 6sszehivdsara
a hatdrozatképtelen Elnokségi iilést kdvetden a hatdrozatképtelenség megallapitdsat kovetd fél
6ra midlva is sor keriilhet, a meghivoban meghirdetett napirendi pontokban a megjelent
szavazdsra jogosult tagok szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképessé vilik, de erre a figyelmet
fel kell hivni a meghivéban.

(11) A szavazas tipusa:

Az Elnokség hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerli szotdbbséggel hozza.
SzavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata dont.

(12) A szavazas médja;

A szavazds médja minden esetben nyilt, kivéve a személyt érint6 kérdésekben.

(13) Az Elnokség iilései nem nyilvanosak azokon az elnokségi tagokon kiviill csak az
Feliigyel6 Bizottsdg tagjai, az egyesiileti tagok, illetve a meghivottak vehetnek részt.

Az Elnokségi iilés személyes részvétel helyett elektronikus hirkézld eszkozok
igénybevételével is lefolytathatd, azzal a feltétellel, hogy az igénybe vehetd elektronikus
hirkozlé eszkozoknek alkalmasnak kell lenniiik a tagok azonositdsdra és a tagok kozotti
kolcstnos és korldtozdsmentes kommunikdcié biztositott kell, hogy legyen. Az elektronikus
hirkozld eszkdz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott hatdrozatokat ugy
kell rogziteni, hogy azok utébb is ellendrizhetdek legyenek.

Az Elnokség tagjaira Ptk. 3:22. §-dban rogzitett osszeférhetetlenségi, illetve kizaré szabdlyok
irdnyaddak.

10. §
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Kozgyiilés az Egyesiilet miikodésének és gazdilkoddsdnak ellendrzése céljdbol
Feliigyelo Bizottsigot hoz létre.

A Feliigyel6 Bizottsdg harom tagd, a Feliigyel6 Bizottsdg tagjait €s annak Elnokét a
Kozgylilés vilasztja, egyszerli szotobbséggel, kozvetlen vélasztdssal, 5 éves idOtartamra.
Feliigyel6bizottsdgi tagsdgot nem egyesiileti tag is betdlthet. A bizottsagi tag a bizottsig
munkdjdban személyesen koteles részt venni. A Feliigyel6 Bizottsdg tagjai indokolt esetben
visszahivhatdak, ha tisztségiik ellatdsiara méltatlanna véilnak. A Feliigyeld Bizottsig tagjai
tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek.

(2) A Feliigyel6 Bizottsdg a Kozgyiilésen beszamol tevékenységérol, legaldbb évente egyszer
iilésezik. Miikodésére az Elnokség mikodésének szabélyait kell megfelelden alkalmazni. Az

Egyesiilet éves beszdmoléjanak elfogaddsat megelozden irdsban is tdjékoztatja a Kozgyiilést.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszimozott jegyzOkonyvet készit, hatdrozatait
ugyancsak sorszdmozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
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meghivott személyek €s a jegyzékonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzdszéldsokat, az
érdemi hatdrozatokat és azok hatdlyit. A jegyz6konyvet tigy kell vezetni, hogy abbdl az
érdemi dontést tdmogaték és ellenzok szdmaranya megdllapithaté legyen. A Feliigyeld
Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyzOkonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
dontésre leadott szavazatit. A jegyzOkonyvet a Feliigyel6 Bizottsag altal hitelesitésre kijeldlt
résztvevo tag az elndkkel egyiitt irjak ald.

(4) A Feliigyel§ Bizottsig tagjai az Egyesiilet ligyvezetésében (Elndkség) nem vehetnek részt,
nem lehetnek az Egyesiilet munkavéllal6i.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag a miikodését a sajat maga dltal elfogadott ligyrend alapjdn végzi.

a) A Feliigyeld Bizottsag iiléseit sziikség szerint tartja.

b) A Feliigyeld Bizottsig iiléseit a Bizottsdg Elnoke hivja dssze, a Kozgyilés dsszehivdsara
vonatkoz6 eljards szerint.

c) Az iilés hatdrozatképes, ha azon a Bizottsdgi tagok 2/3-a, de legaldbb két 6 jelen van.

d) A Feliigyel6 Bizottsadg dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel
hozza.

e) A Feligyel6 Bizottsdg iiléseirdl jegyzékonyv késziil. A jegyzOkdnyvet a
jegyzokonyvvezetd, a Feliigyeld Bizottsidg Elntke és egy felkért jelen levo Bizottsdgi tag
irja ald. A jegyzO6konyv egy példinyit minden Bizottsigi tag €s Elntkségi tag 8
munkanapon beliil megkapja.

f) A Feliigyel Bizottsag tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekrél mésolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgozoitdl felvildgositast kérhetnek.

(6) A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a) elfogadja iigyrendjét;

b) az egyesiilet pénz- €s vagyonkezelésének vizsgilata;

¢) a tarsadalmi szervezetek gazddlkoddsdra vonatkozé jogszabdlyok és egyéb kotelez
eléirdsok betartdsanak ellendrzése;

d) tagdijak befizetésének ellendrzése;

e) azéves mérleg feliilvizsgdlata;

f) a gazdilkodas célszerliségének, szabdlyszerliségének, az eléirdnyzott bevételek ¢s
kiaddsok teljesitésének évenkénti vizsgilata,

g) abizonylati fegyelem betartdsdnak ellendrzése;

h) az egyesiileti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellenérzése.

i) A miikodésével kapcsolatos részletes szabdlyokat a sajat maga altal elfogadott Miikodési
Szabalyzat és ligyrend tartalmazza.

(7) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elnoke vagy tagja, illetve az egyesiilet konyvvizsgaldja

az a személy, aki

a) Elnokség tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatisdn kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatisibol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tdrsadalmi szervezet éltal tagjanak a
tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatdst -,
illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzitartozoja.
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A Feliigyel6 Bizottsdg Elndke:

Neve: Horinka Laszl6
Lakcime: 2241 Siilysap, Teleki Pdl utca 23.

A Feliigyelo Bizottsdg tovabbi tagjai:

Neve: Dr. Petranyi Csaba
Lakcime: 2768 Ujszilvas, Kolesey Ferenc utca 70.

Neve: Terék Jozsef
Lakcime: 2192 Hévizgyork, KossuthLajos tt 61.

11. §
Munkaszervezet, Munkaszervezet-vezet6

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevékenységét segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszdima az egyesiilet
tevékenységeihez igazodoan viltozhat, amely a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban keriil
meghatarozasra.

(2) A Munkaszervezet munkdjat az iroda vezetdjeként a Munkaszervezet-vezetd irdnyitja. A
munkaszervezetet az Elnok feliigyeli. A Munkaszervezet vezetdjét az Elndkség vélasztja meg
és bizza meg. A Munkaszervezet-vezetdi tisztségét az Egyesiilet tagja, illetve kiils6 személy is
ellathatja.

(3) A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiilket munkaviszony keretében latjdk el. A
munkadltatoi jogkort az Munkaszervezet-vezetd gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet-vezetd:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol;

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Munkaszervezet munkavallaléi vonatkozédsaban;
c) eljar és dont a Kézgytilés €s az EInokség dltal hataskorébe utalt iigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvdntartdsainak vezetésérol.

(5) Az Egyesiilet a benyijtott tdmogatasi kérelmek értékeléséhez, az értékelés €s dontés-
elokészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.:
konyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzédéses kapcsolatban
levd kiilsé szervezeteket, szakértket vehet igénybe.

12. §
Nyilvantartasok fajtai és nyilvantartasok vezetése

Az Egyesiilet nyilvantartdsait a munkaszervezet-vezet0 vezeti.

(1) Kozgyitilés €s Elnokség dontéseinek nyilvantartdsa

a) A kozgyllési €s elnokségi dontésekrdl vezetendd nyilvantartds tartalmazza:

— A dontés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytol kezdodden / év, ho, nap)
— A dontés tartalmat

~ A dontés idépontjat
— A dontés hatdlyit (személyi, idobeli)

16



— A dontést ellenzok €s timogatdk szamat

(2) A beszdmolok nyilvédntartisa

- Az elnokségi €s a feliigyel6bizottsigi beszdmoldk nyilvéntartasa (E illetve F/sorszam/év,
hé, nap)

(3) Tagsagi nyilvantartas

— Kiilon keriil vezetésre a rendes tagsdgi és a partold tagsdgi nyilvantartas.

— A nyilvantartds tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvdny
szamdt, telefonszamat és egyéb elérhetdségeit, a tagsdgi viszony keletkezésének é&s
megsziinésének datumat. Jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdilkodé szervezet esetén annak székhelyét, cégjegyzék- vagy nyilvantartdsi szdmat,
addszamat és képviseldjének nevét.

(4) Tagdijfizetés nyilvantartasa

A tagok dltal befizetett tagdfjakr6l a szdmviteli jogszabdlyok eldirdsai alapjan kell
nyilvantartdst vezetni.

13. §
Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet induldskori vagyona 1 050 000 Ft, azaz egymillié-6tvenezer forint, melyet a
tagok létszamuknak megfeleléen, egyenld arinyban, készpénzben az Egyesiilet
rendelkezésére bocsatottak az Egyesiilet alapitasakor.

(3) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) egyéb forrasok (tagok, partolé tagok adomdnyai, alapitvanyok tdmogatdsai, tdimogatok
befizetései, stb.),

c) Kozosségi, nemzeti vagy dnkormanyzati timogatasok,

d) vdllalkozéi tevékenységhbdl szarmazo bevétel.

e) Vidékfejlesztési Program Iranyité Hatdsdga, mint tamogaté altal nyujtott miikodési €s
animdacios koltség céljara nyujtott vissza nem téritendd tdmogatdsok

(4) Az Egyesiilet kiaddsai:

a) fenntartasi,

b) hivatali adminisztracids,

¢) mukodési,

d) javitdsi, karbantartdsi, felujitasi, beruhazasi,

e) eszkozbeszerzési, bérleti dij, tagdij

f) munkabér, megbizasi-villalkozai dijak €s kozterheik
g) koltségtérités
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(5) Az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén til az
Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) Az Egyesiilet a vagyondval Ondlléan gazddlkodik. Az egyesiilet az egyesiileti c€l
megvaldsitdsaval kozvetleniil osszefiiggd gazdasagi tevekenység végzésére jogosult.

(7) Az Egyesiilet a gazdilkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel tagjai kozott, €s a
tagok részére nyereséget nem juttathat. Az Egyesiilet vagyondt céljainak megfeleléen
haszndlhatja, azt a jelen Alapszabalyban meghatirozott tevékenységére kell forditania.

14. §
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi timogatést nem nyujt.

(2) Az  Egyesiilet tevékenységének, gazdilkoddsianak legfontosabb  adatait a
www.hajtacsapat.hu internetes oldalon nyilvanossdgra hozza.

(3) Az Egyesiilet a Pest Megyei Birdsag nyilvantartisba vételével jon létre.

15. §
Az egyesiilet képviseletére jogosultak

Az Egyesiilet torvényes képviseletét az Elnok ldtja el. Az Elndk és az Alelndk 6ndlléan
jogosultak az Egyesiilet képviseletére.

Elndk neve: Kaszanyi J6zsef

Lakcime: 2235 Mende, Fo6 u. 28.

Alelnok neve: Kele Sdndorné

Lakcime: 2254 Szentmartonkata, Dedk Ferenc utca 3.

16. 8§
Zaro rendelkezések

(1) A milkodés és gazdalkodds itt nem szabalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és
Miikodési Szabdlyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszabdllyal és az
Alapszabdllyal.

(2) A jogutédlassal torténd megsziings:
— Egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet, €s csak
egyesiiletekre valhat szét.

(3) A jogutdd nélkiili megsziinés okai:
A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének dltaldnos esetein til az egyesiilet jogutdd
nélkiil megsziinik, ha
— az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljdnak megvalGsitdsa
lehetetlenné valt, és 1j célt nem hatdroztak meg; vagy
— az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
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(4) Megsziin€s esetén vagyonardl a Kozgyllés rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan az
Elndkség jar el. Vagyondt a hitelezok &s a kotelezettségek kielégitése utdn csak a hasonlo
célok érdekében tevékenykedo egyesiilet vagy alapitvany javara lehet felhaszndlni. A vagyon
felhasznalasdnak maédjat nyilvdnossagra kell hozni.

Alulirott, a HAJT-A Csapat Egyesiilet Elnoke a 2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2)
bekezdése alapjan eziton igazolom, hogy jelen Alapszabaly mddositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité okirat-médositasok alapjan hatalyos
tartalmanak, azzal, hogy jelen Alapszabalyban a modositasok délt, félkovér
betiiszedéssel keriiltek megjeldlésre.

Kelt: Tapidszele, 2023. év. mdjus 10. napjin

Kaszanyi Jozsef
Egyesiilet Elnoke
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