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Hazénk eurépai uniés tagséga dllandé vitdk kereszttizé-

ben all.

A két széls8ség dllaspontja egyszer(: egyfeldl az uniés tag-

sag csodaszer a felemelkedéshez, masfeld| a tagsag a fig-

getlenség feladdsaval egyenls.

A valésagban nyilvén j6val arnyaltabb a kép, hisz semmi

nem fekete-fehér a politikdban sem.

Amikor az unié Bizottsdga kidolgozta a ,Kézosségi kezde-

ményezés a vidék gazdasdgi fejlesztése érdekében”

/a francia elnevezés kezd8bet(ib&l: LEADER/ megnevezési

programijét, az volt a cél, hogy a vidékfejlesztésre szant for-

Sag rasok ne egymdstdl elkilonilt terileteken és ne a helyi térsadalom megkerdezese

nélkil legyenek felhaszndlva, hanem integréltan, s a helyi politikai, gazdaségi és

) Civil szerepl8k bevonaséval.

A\~ Magyarorszdg csatlakozdasa utén a magyar vidék is bekapcsolédott ebbe a prog-
ramba, s jelent8s unids forrasok léptek be a vidéki telepilések fejlesztésébe.
Ezért akérhany vélemény hangzik el az uniés tagsdg megitélése kapcsan, mindig
figyelemmel kell(ene) lenni e nem jelentéktelen koriiményre.

Arra, hogy megujultak a telepiléskézpontok, az értéket hordozé épiletek, hogy
a véllalkozésok sora lendilt fel, hogy a vidéki életkdrilmények folyamatosan vél-
toztak, a vidék népességmegtarté ereje ndvekedett.

Csak remélni tudjuk, hogy ez a folyamat nem dll le, hogy a vidék tovébbi felemel-
kedésének részese lesz a helyi akciécsoport.

Véltozésok vérhatdk a szervezetek életében, de bizunk abban, hogy ez az elé-
nyukre vélik.

A forrasok elosztasanak fontos lancszemei lesznek, s ezek a forrasok remélhets-
leg j6l hasznosulnak.

Rengeteg mdlik a helyi szervezeteken, a kezdeményez8készségen, a kériltekintd
tervezésen.

S ha taldlkozik a helyi szandék a nagypolitikai akarattal, az minden sikernek
forrésa lehet.
Magyarorszag kormdanya mindent megtesz annak érdekében, hogy ez igy legyen.

Czervan Gyor
agrérgazdasdgért felelss allamtitkér



A Homok-hatség felsé része és a Tapié-vidék a kdézép-ma-
gyarorszdgi régié legizgalmasabb, ugyanakkor legke-
vésbé felfedezett tajai kdzé tartozik, a természetbivarok,
természetjaré turistak kedvelt paradicsoma. E térség lakéi
hiven &rzik hagyomdnyaikat, megoldést keresnek korunk
tarsadalmi és gazdasdgi kihivasaira a vonzd emberi
kdrnyezet megteremtéséért és fenntartéséért. Az Eurépai
Mez8gazdasdgi és Vidékfe]lesztési Alopbél nydjtandé ta-
mogatdsok a 2007-2013-as eurdpai unids koltségvetési
id&szakban a Dardnyi Ignac Tery Uj Magyarorszag Vidék-
fejlesztési Program (UMVP) keretén beliil voltak elérhetSek.

2008-ban telepilési dnkorményzatok, civil szervezetek és véllalkozdsok részvé-

telével alakult meg a HAJT-A Csapat Egyesilet, amely vidéki térségink eredmé-
nyes fejlesztését és az eurdpai unids tdmogatdsok, a LEADER- program helyi ko-
ordinélasat tizte ki céligul. A 2012-ben kib&vilt egyesiletet immar 26 telepilés
alkotja: Bénye, Farmos, Gomba, Kéva, Kéka, Mende, Monor kilterilete, Mono-
rierd, Nagykata kulterulet Nyaregyhoza Pand Péteri, Pilis kulterulete Suly-
sép, Szentl6rinckéto Szentmértonkéto Tépiébicske Tépiégyérgye Tépiésc’:g,
Tépidszecsd, Taploszele Taploszentmorton Tapiész8l8s, Toalmas, Ujszilvas és
Uri. Egyesiletink az UMVP Iranyité Hatésagatél kapott |ogosu|tscgovo| Helyi
vidékfejlesztési Stratégidt alkotott, majd igyekezett azt megvalésitani, ezdltal
térségink az emlitett id&szakban 2 milliard 240 millié forint fejlesztési forrést
tudott mozgésitani. Megijult kdzterek, kézépiletek, templomok, jatszéterek,
szinvonalas kulturdlis, hagyomdény8rz8 és egészségtudatos rendezvények, kor-
nyezetbardt fejlesztések, gyarapodé vallalkozdasok, szolgdltatdsok, turisztikai
attrakcidk jelzik azt, hogy vidékink élni tudott a lehet8ségekkel. Egyesiletink
a 2014-2020-as eurdpai unids programozdsi idészakban 0 Helyi Fejlesztési
Stratégidt alkotva segiti a LEADER-program helyi lebonyolitését. Bizunk abban,
hogy a Homok-hétsag felsd részén és a Tapid-vidéken él8 emberek szorgalma a
fiatalokat is helyben tartd, élhetd vidéket teremt. Egyesiletink munkaszervezete
a Tépibszelén taldlhaté Civil Szolgdltaté Kézpontban a hét minden munkanap-
ién Ugyfeleink rendelkezésére dll. Alapvetd érdekink helyi értékeink felkutatasa,
fejlesztése, a |6 otletek megvaldsitdsa. A [6vE sikereihez is dsszefogdsokon
keresztil vezet az Gt. Kérjik, legyen ebben partnerink, és forduljon hozzénk

bizalommal! )
Kovécs Ferenc
A HAJT-A Csapat Egyesiilet
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Kedves Olvasé!

Ujszilvas Magyarorszég szivében, a Duna-Tisza kdzi siksagon,
Pest megye déli részén talalhaté, erdékkel koril dvezett telepi-
lés. A telepiilés nevét, - ami a kérnyéken akkor sok és b& termé
szilvaféra utalt - egyben ezen 6ndllé végleges kézigazgatdsi
statuszét 1950. augusztus 27-én kopto A falu teriletileg ha-
rom részre oszthato: Jeges Ujfsld és Szérésparcella. Tovabbi
killterileteinka Gélya-jards, Sz&réspuszta, Abrahamtelek, Kapi-
tanytanya és Homokpuszta. Mez8gazdaségi szempontbdl igen
el8nyds a kozség fekvése, gazdag terméfolddel rendelkezik. Az
itt él8k nagy részének f6 megélhetési forrdsa a mez8gazdasdg,
7 illetve az ehhez kapcsol6dé feldolgozo- és élelmiszeripar, de tdbb mas ipari jellegd,
jelent8s véllalkozéasnak is helyt ad a telepilés, melyek kiemelked8en magas szinvo-
nald helyi termékeket, hungarikumokat éllitanak el8. 2010-ben harom vallalkozés is
(Bolyhos pdlinka, Szilvashds Kft., Bertok Méhészet Bt.) megkapta a Kivélé Magyar
Elelmiszer elismerdst 18bb tarmakében. Ennek is készénhstsen Ujszilvasrél nem véndo-
rolnak el az emberek, a falu dinamikusan fejlédik, és a megtarté ereje egyre erésodik.
Fejlesztéseink eredményeként 201 1-ben elnyertik a Beligyminisztérium és a Vidékfej-
lesztési Minisztérium d&ltal kozdsen meghirdetett Magyarorszdgi Falumeggijitasi Dijat,
és az eurbpai megmérettetésen, az ,Eurépai Falumeguiitési Dij |. kategérigjanak 4.
helyezettjeként, kimagaslé min8ségi falumeggiitas eredményeiért részesiltink kitiinte-
tésben. Ujszilvds orszagosan és EU szintjén is elismert a megijulé energia hasznosi-
tas terén és a telepilésfejlesztési célként megfogalmazott energiafiggetlenség elérése
érdekében jelent8s lépéseket tett a geotermikus energiahasznositdssal, a naperémd
megépitésével, valamint a napenergia haztetn valé tovabbi hasznositésaval. Jelenleg
mdr az Onkormdnyzat h8- és villamosenergia igényének csaknem egészét a megijulé
energiaforrasok biztosit]c’:k 201 1-ben itt épilt meg Magyarorszdg elsd és legnagyobb
teljesitmény(i naperémive. A kézségben az OKO gondolkodds és cselekvés hatdrozza
meg az élhetd telepiilési létet. Az Ovoda és Altalénos Iskola is OKO miniszteri mindsi-
téssel rendelkezik. Miutan a falu dinamikusan fejlédik, a megtarté ereje egyre eréso-
dik. Remélhet8leg torekvéseink, kilonlegességeink nem csupdn telepilésink polgérai
szdmdra jelentenek egy kiszamithatdbb telepilési életet, de mintaként szolgdlhatnak
més hazai telepilések szamara is. Szeretettel varunk minden kedves Latogatét Ujszil-
vason az év minden napjan.

Dr. Petranyi Csaba

° polgérmester



A HAJT-A Csapat Akcidcsoport 26 telepiilése akfivan részt vett a Dard-
nyi Ignéc Terv Uj Magyarorszég Vidékfejlesztési Programban. Onkor-
mdnyzatok, nonprofit szervezetek, egyhdzi személyek, véllalkozdsok és
természetes személyek palydzati fejlesztései gazdagitottdk a térséget.

A 2007-2013-as eurdpai uniés koltségvetési id8szak palydzati fordu-
l6iban &sszesen 419 tdmogatdsi kérelem érkezett be, és ebbdl 263 ta-
mogatdsban is részesilt. Az odaitélt, teljes tamogatds elérte a 2 milliard
240 millié forintot. Falumegujitas és — fejlesztésben 28, vidéki drokség
megdrzésében 3, turisztikai tevékenységek sztonzésében 16, mikroval-

lalkozdsok létrehozdsdban és fejlesztésében 8, mig LEADER jogcimben _

208 pdlydzati nyertes kihirdetésére kerilt sor.

A legsikeresebb uniés vidékfejlesztési kezdeményezésnek tekinthetd 9/

LEADER program célia a térségi belsd eréforrasok fenntarthaté és in-
novativ felhaszndldsa, az aktiv vidéki szerepl8k kozotti egyittmikodés
megalapozdsa és a fenntarthaté helyi fejlesztési stratégidk eldkészitése,
megvaldsitdsa. A hazai és a nemzetkdzi régidk, térségek és telepilések
kozotti egyuttmkodések kildnbozE formdinak témogatdsa a hasonlé
adottsdgu és a hasonlé problémakkal szembenézé terileteket kovécsol-
ja Bssze. Mds térségek j6 gyakorlatainak étvétele, a k6z6s gondolkodas
segiti a vidék meger8sodését.

A HAJT-A Csapat Egyesilet Munkaszervezete a jov8ben is vérja a vidék-
fejlesztésben érdekelt szerepl8ket, az érdeklédsket!

Faragé Jilia

munkaszervezef—vezefé'

A HAJT-A Csapat Egyesiilet munkaszervezetének elérhetéségei

Cim: 2766 Tépidszele, Bartdk Béla Gt 20.
Telefonszam: 06-53-787-908, 06-53-787-909 * Fax: 06-53-787-912
e-mail: hajtacsapat.egyesulet@upcmail.hu © web: www.haijtacsapat.hu




A telepilés az elmlt tiz évben jelent8s miszaki, infrastrukturdlis fejlédésen ment keresz-
til. 20036l kezd8d8en piacteret, utakat, parkolékat, kdzdsségi teret épitettink, mo-
dernizdltuk valamennyi kézépuletinket. A régidban elsék kdzatt vezettik be a hdrom
frakciéban torténd szelektiv hulladékgydijtést, melyet kdzvetlenil a lakéingatlanoktél
szdllittatunk el.

2007-ben LEADER+ program keretében Téjhaz kialakitasara kerilt sor, melynek meg-
valésitdsa révén a falu kulturdlis és térténelmi hagyomanyai, értékei kerilnek bemuta-
tasra az utékor szdmdra. A telepilés hatdréban 1év8 Gulyakdt is feltjitasra kerilt, mely
egyik pontjat képezi a falu és kilterilete természeti kincseit bemutaté tandsvénynek,
mely 10 dllomasbél éll.




Ugyanezen program keretén belil virdgositottuk a falu f8utcdjdt, illetve az Id8sek Nap-
kézi Otthondt napkollektorral léttuk el. A rendszer megtervezésénél elsédleges szem-
pont volt a napi haszndlati melegviz el8dllitdsa, melynek érdekében 10 db sikkollektor
kerilt felszerelésre a tetd felss sikjara.

2008-ban megépitettik a kdzség elsd 1,25 km hosszy, térkével ellatott kétiranyd forga-
lom lebonyolitéséra alkalmas belterileti kerékpdratiat.

A Kézép-Magyarorszégi Operativ Program keretében az Altalanos Iskola épiletét tel-
jes korGen akaddlymentesitettik. Mozgdskorlétozottak szdméra személyfelvond, szin:
tenként akaddlymentesitett tantermek, és mellékhelyiségek, akaddlymentes parkold
kerilt kialakitésra, téblaval és burkolatfestéssel jeldlve, illetve az infokommunikacids
akaddlymentesités is megvalésult. Emellett sor kerillt az intézmény tartalmi fejlesztésé-g &\
hez szikséges oktatdsinformatikai eszk6zdk, berendezések beszerzésére és az is
teljes bitorzaténak korszer(sitésére.

2009-ben 16,5 km hosszi csapadékviz elvezetd rendszert épitettink ki. A proj
ja a csapadék és belviz biztonsagos elvezetése. Ugyanebben az évben a fol
szennyviz-leUrit8 hely rekultivciéjat valésitottuk meg.

A kilterileti tanyén él8 emberek segitését szolgdlé tanyagondnoki szolgdlat még haté-
konyabb mikédéséhez 2009-ben tanyagondnoki gépjarmivet szereztink be.

Ugyanezen év végén elkészilt a Tapidszele-Ujszilvas-Abony 6sszekéts at, mely 17, Tkm
eurdpai szinvonall 0t megépitését jelentette. Az Ssszekdtd Ot ékessége a tapidgydrgyet
csomépontban [év8 kdrforgalom. Az Ot mentén azédta Gj véllalkozésok is létrejottek;
melyek a helyi munkahelyeket erdsitik.

A 2010-es évben tabb belterileti utunk is aszfaltburkolatot kapott, és megépitettik az

el8bb emlitett 6sszekdtd Gt mentén a 3,6 km hosszd, kilterileti kerékparutat.




A helyi védettség ald tartozé Rémai Katolikus Templomunkat is feldjitottuk egyitm{ks-
désben az Egyhdzzal. A projekire az EMVA-bSI nyertiink netté 46 millié Ft tamogatdst.
A tobb mint 70 éves épileten a badogos szerkezeteket, a tetShéjazatot lecseréltik,
0] keresztet készitettink, nyilaszaré csere tortént, O vakolatot kapott az épilet és a
ldbazatot is leburkoltuk. A Templom kdrnyezetét parkositottuk, a mégatte 1évd terileten
pihen8helyet alakitottunk ki, 0j keritést, illetve viacolorbél parkolét készitettink.

Szintén EMVA tamogatasbdl egy régi iskolaépilet feldjitasat is megvalésitottuk, mely
rehabilitaciés foglalkoztatéként funkciondlt. Az épilet 0j tetét kapott, nyilészarékat cse-
téltink, 0j vakolat és szin kerilt felhordésra és a parkositds is megvalésult.

A komposztdlés hdzi lehet8ségének a feltételeit 500 db komposztdlé ldda beszerzé-
5\ sével valésitottuk meg, melyet téritésmentesen adtuk ki a helybeli lakosoknak, intézmé-

i}gknek.

/ o’ ,
10/ben az Ovoda emeleti részének beépitésével egy kézponti étkez8, és az évodai
\Shoz kapcsolodé fejlesztd szoba, és hozzé tartozé vizesblokk kerilt kialakitésra.
NS
7 Ujszilvasi Idések Otthona komplex akaddlymentesitése is megvalésult. Az épilet
elétt az utcén akaddlymentes parkoldhelyet alakitottunk ki. Sor kerilt a szobdk és a
mosdék akaddlymentesitésére, tovabbé a bitorzatok, és a vilagitds korszer(sitésére.




2010-es évben kerilt feldjitasra a LEADER program keretében a Gyermektébor, és még
ebben az évben 2000 db szilvafét telepitettink a telepilés kdzteriletein, Otjain.

2011-ben valésult meg a kdzség ivévizmindségének javitasa. A projekt keretén be-
6l nem csak a sziré technoldgia kerilt korszerisitésre, de az ivéviz vezeték halézat
dgynevezett vakvezetékei is bekapcsolésra keriltek a halézatra. Emellett 4j vizkezel&
géphdz és kerités épdlt.

Nemzetgazdasdgi mintaprojektet valésitottunk meg a geotermikus energia felhaszné-
laséval. A geotermikus fitéskorszer(sitéssel az elekiromos dram és gézenergia tekin:
tetében mintegy 50 %-os megtakaritést értink el. A fitéskorszer(sités sordn a foldbdl
kinyert 33 Celsius fokos vizet eljuttatiuk a kdzintézményekbe, ahol a h8szivattyik a
fGtéshez szikséges hét kinyerik, és a hd levételét kévetSen nem sajtoljuk vissza a vizet g 48
a nyeletékitba, hanem a vizmihoz eljuttatva, vizkezelés utdn ivévizként hasznositjuk §

og
A 400 kW-os naper8m{ megépitésével kivdltottuk az intézmények elektromos ene

4jét, valamint a telepilés kdzvildgitésat. A projekt eredményeként, a 68 db f
rendszerre felszerelt 1632 darab napelem éves villamosenergia-termelése megh
a 630 000 kWh mennyiséget. A projekt killonlegessége, hogy a napelemek ‘oly
mozgatd szerkezetekre keriltek rogzitésre, amelyek folyamatosan kévetik a nap jaré-
sat. A naper8m( gyakorlati oktatébézisként is funkciondl szakirdnyl kézépiskoldk és
f8iskoldk, egyetemek szadméra.




2012-ben valésult meg a kilterileti, mez8gazdasdgi Utjaink feldjitdsa, megépitése.
Ez kdzel 5 km aszfalttal ellétott utat jelent, melynek célja volt, hogy a gazddk gépeikkel
el tudjdk kerilni a telepilés belterileti Gtjait, illetve a tanyasi lakosok elérhet8ségei,
valamint életkdrilményei javuljanak.

Ebben az évben négy LEADER pdlydzatot valdsitottunk meg. A kozterileteken
200 db pirosviragu diszgalagonyat telepitettink, a sportpélydn két db lelatét épitettink
és felujitottuk a salakos pélydt, valamint sporteszkézdket szereztink be. Két rendez-
vényt is tartottunk. Az elsd volt a Kulturdlis és egészségmegdrz8 rendezvény, melyen
osszekatottuk a kulturdlis progromokot az egészségme96r26 programokkal. A |okossdg
ingyenesen olyan egészségiigyi szlirésekre és vizsgdlatokra kapott lehetéséget, ami te-
lepilés szinten egyébként nem lehetséges. A masik rendezvényink a TAPIO EXPO volt.
Az EXPO 8 célja a térség telepiléseinek, nevezetességeinek, helyi termékeinek, civil
J8zervezeteinek, véllalkozasainak, 8stermel&inek a bemutatkozésa.

3-as évben t6bb nemzetkdzi, tapasztalatcserére irdnyuléd projektben is részt vet-
gymint a Leonardo da Vinci, a TERRE és a RENEWAL. Ezeken a taldlkozékon
ismereteket szereztink id8sek foglalkoztatdsa, megijuléd energidk és falufejlesz-
s fekinfetében.

Pélydzatot nyiijtottunk be a Start mintaprogramba mez8gazdasdgi kézfoglalkoztatds-
ra. A program alapvetd célja, hogy néhény éven belil jsvedelmez8vé és &nfenntartévé
valjon ez az dgazat. Ennek a programnak a keretén belil 4j traktorhoz, baromfineveld
épitéséhez, gyimolesfék telepitéséhez, ingatlanok keritéssel torténd ellatésdhoz, vala-
mint 750 db el8nevelt csirke neveléséhez kaptunk tdmogatést.




Fontosnak tartjuk a szabadid8 hasznos eltdltését, a gyerekek és a falu sportolni vé-
gyé lakosainak minél magasabb szinvonalon t6rténd sportoldsat. 2013-ban a Magyar
Labdarigd Szdvetséghez, a Kézponti Sport Egyesilettel és 4 véllalkozéssal egyitt be-
nyUjtott TAO-s pdlydzatunk pozitiv elbirdlast kapott, melynek eredményeképpen meg-
épulhetett a kétszintes, minden igényt kielégité Sportcentrumunk. A Sportcentrumhoz
2014-ben LEADER pélydzatunk keretében kondi és fitnesz gépek beszerzése tortént
meg, illetve sportpdlya vildgitds korszerisitése valésult meg.

EMVA pénzbdl egy 1000 m*es jatszétér kialakitasara és jatszotéri eszkozok beszerzé-
sére kerUlt sor. Kildnlegessége jatszoterinknek, hogy kézépsulyosan értelmi fogyatékos
gyermekek részére is vannak jatszétéri eszkdzok.

2013-ban kezdddstt meg a Polgdrmesteri Hivatal feldjitasa, bévitése, energetikai kor-¢ /&
szer(sitése, akaddalymentesitése targyl projektink. A bdvités kapcsén egy 0j iroda kgril
kialakitésra, melynek célja a vallalkozasok és civil emberek informéciéhoz vald
jutdsénak el8segitése,valamint egy 0j irattér és akadalymentes mosdé is elkészdl.
0j épuletrész akaddlymentes kivitelben készil el, valamint a régi szérny is akadé
tesitve lesz. 74
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A tanyafejlesztési palyazati kiiras keretében mobil szirévizsgélatot tartottunk a tanyasi
lakosoknak, megvalésult egy figgesztett gréder beszerzése, mellyel az aszfaltozatlan,
kilterleti utjainkat tudjuk karbantartani, tovdbba egy térségi termeldi weboldalt hoz-
tunk létre az 8stermel8k piacra jutdsénak érdekében.

A 2014-es évben szabadtéri szinpadot épitettik LEADER projekiben, illetve egy térfi-
gyeld kamerarendszer elsd Gteme kerilt kiépitésre.

A K6zép-Magyarorszagi Operativ Program rendszerében nyertink 100 %-os tamoga-

tast az Altaldnos Iskola, az Ovoda és a Faluhdz energetikai korszer(sitésére megijuld

energia hasznositasaval. A pdlyazat keretein belul napelemeket szereltink fel a hdrom

épulet tetejére. A rendszer teljesitménye a hdrom épiletre egyittesen 124 kW, éves vil-

lamosenergia-termelése tobb mint 125 000 kWh. A megtakaritésokat az intézmények
’;%(J'kédésére és tovabbi fejlesztésére haszndljuk majd fel.



Egy 28 féréhelyes Id8sek Otthona kialakitaséra kerilt sor a 2014-es év augusztusdban
a volt ,jegesi” iskoldban. Ezzel minimum 7 4j munkahelyet teremtettink. Az épiletben
modern energiatakarékos technolégiak keriltek kialakitésra (pl.: infrafités, napelemes
aramtermelés).

Palyazatot nydijtottunk be az Ujszilvas Kézponti Sport Egyesilettel Tanuszoda és Sport-
centrum épitésére, melyet elnyert teleptlésink.Els kérben megépil a pince-gépészeti
szint, kialakitasra keril két medence (1 db tanmedence és 1 db 21 m x 29 m-es Uszé-
medence) lefedés nélkil, a kétnemi dlt6z8blokk, valamint két kiszolgdlé létesitmény ‘@
kapcsolédé szocidlis blokkal.

Fejlesztéseink sordn az a cél vezérelt benniinket, hogy az orszég mintegy 2/3-Gt lefedd
vidék, melynek egyik telepilése U|SZI|VCIS minél magasabb szinvonall éleffeltételeket
tud|on biztositani a vidék polgcrcl szdmdéra, ezzel kdzvetve megteremive meglév
munkahelyek bdvitését és az 0] munkahelyek betelepuleset Az elmilt évek raaomﬁ
intézkedéseivel és fejlesztési megolddsaival az orszag egyik legfejlettebb és legkiil
gesebb telepilésévé vdltunk. A telepilésnek szémtalan innovativ fejlesztési gon
projekiterve van még. Ujszilvas, érokségének és hagyomdanyainak dpoldsa m
meguijul6 eréforrdsokra alapozott, nfenntarté és a dinamikus fejlédés szelle
képviseli ma, holnap és azutdn egyardént.
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A HAJT-A Csapat Egyesilet szervei

Kozgyiilés: Az egyesilet legfébb déntéshozé szerve, melyet 79 tag alkot.
Elnékség: Az egyesilet tagjaibdl valasztott déntéshozéd szerv, amely 24 f8bél 4ll.
FeliigyelSbizottsag: Az egyesilet mikodésének és gazddlkoddsanak ellendrzésére
létrehozott szerv, melynek feladatait 3 f8 latja el.

Munkaszervezet: Az egyesilet igyviteli, adminiszirativ szervezete, amely az egyesi-
let tevékenységét segiti. Létszéma az egyesilet feladataihoz igazodéan véltozat, jelen-
leg 6 8. A munkaszervezet a Vidékfejlesztési Minisztériummal (VM), valamint a Mezé-
gazdasdagi és Vidékfejlesztési Hivatallal (MVH) egyitimikédve a Helyi Vidékfejlesztési
Stroteglobon (HVS) megfogalmazott célok megvaldsitasat hivatott segiteni az Uj Ma-
gyarorszég Vidékfejlesztési Program (UMVP) keretében benyuitott palydazatokon keresz-
til. Feladatai kbzé tartozik a rendszeres tdjékoztatds a VM dltal alkotott rendeletek kere-
tében meghirdetésre keril8 tdmogatdsokrél és palydzati kiirasokrél. Ezen pdlydzatokat
és tdmogatdsi kérelmeket értékeli, szikség esetén hidnypétoltatia a dokumentumokat,
valamint elvégzi az elnckség tdmogatdsi dontésének elékészitd munkdlatait. Kotelezd
szakmai és pénzigyi beszdmolét készit a VM és az MVH szdméra, tovébbda szakmai
rendezvényeken tovdbbképzéseken vesz részt a hatékony Ugyintézés érdekében.

EInckség (24 f6) Feligyel6bizottsag ( 3 f6)
Balatoni Jozsef (civil szervezet, Bénye) Dr. Petranyi Csaba

Béres Karoly (véllalkozé, Tépidsag) (polgarmester, Ujszilvas)

Fodor Zoltén (polgdrmester, Szentmdartonkdta) — Juhdsz Ildiké

Horinka Laszl6 (polgérmester, Silysap) (véllalkozo, Tépicgydrgye)

Jézsa Laszlé (képviseld, Tapidgyodrgye) Kele Sandorné ) )
Juhosz lldiké (polgdrmester, Kékal) (civil szervezet, Szentmdrtonkétal)
Kcumzsar Istvan (civil szervezet, TapidszecsS) Az eqyesiilet vezetd tisztséqgei
Kaszanyi Jézsef (civil szervezet, Mende) Az egyesulet elnoke:

Kovécs Ferenc (polgdrmester, Tapidszele)
Kovacs Magdolna (polgéarmester, Téalmas)
Kokényesi Jézsef (civil szervezet, Tapidbicske)

Kovdcs Ferenc
(Tépidszele Varos polgarmestere)

Lehota Vilmos (polgdrmester, Gomba) Az egyesiilet alelndke:
L8rincz Tibor (civil szervezet, Pénd) Kovécs Magdolna
Ludman Csaba (véllalkozé, Pilis) (Téalmas Kézség polgdrmestere)

Mészéros Séndor (polgdrmester, Nydregyhdaza)
Nagy Gdabor (vallalkozé, Tépidészentmarton)
Nagy Istvén (vallalkozé, Szentlérinckata)

Munkaszervezet-vezetd:

Faragé Jilia

Nyiri Mihaly (véllalkozé, Tapidszél8s) (Tapidgydrgye]
Peténé Vizi Valéria (véllalkozé, Péteri) A munkaszervezet
Radi Sandorné (civil szervezet, Kava) munkatdarsai:
Dr. Szabé Teréz (polgarmester, Uri) Munkaszervezetvezets, A2 ligyintéz4:
Sziréki Karoly (civil szervezet, Ujszilvas) Faragé Jilia
Tarké Gébor (civil szervezet, Farmos) Ugykezeld:
Téth Laszl6 (véllalkozé, Monorierdd) Faragé Csaba
Ugykezel:

Kovdcs Daniel
Al tgyintézs:
Toth Gabor
A2 tgyintézd:
Kamuti Attila



HAJT-A Csapat Egyesiilet tagjai

Onkormaényzatok:

Farmos Kézség Onkorményzata ® Kéka Kézség Onkorményzata ® Pand Kézség On-
kormanyzata e Tapidbicske Kozség Onkormonyzotc * Szentmdrtonkdta Nagykozség
Onkorményzata ® Szentlérinckéta Kézség Onkorményzata ® Tapidgysrgye Kézség On-
kormanyzata e Tapidség Kozség Onkorményzata ® Tapiészele Véros Onkormanyzcto
Tépidszentmarton Nagykézség Onkorményzata e Tépidszdlés Kozség Onkormanyzata
U|SZI|VC|S Kozség Onkormdnyzata  Téalmés Kozség Onkormanyzata ® Nagykéta Vé-
ros Onkormcnyzcto * Bénye Kozség Onkormanyzata ® Gomba Kézség Onkormanyza-
ta ® Kava Kézség Onkormanyzata ® Mende Kézség Onkormanyzata ® Monor Varos
Onkormonyzota * Monorierd Kozség Onkormanyzata e Nydregyhdza Nagykézség
Onkormaényzata e Péteri Kozség Onkormonyzoto * Silysép Véros Onkormanyzata
Tépidszecsé Nagykézség Onkorményzata ® Uri Kézség Onkorményzata  Pilis Véros
Onkormanyzata

Civil szervezetek: -n{)‘\

Farmos Onkéntes Tizolto Egyesilet o Téth Laszl6 Sportegyesilet Ujszilvas o Kokai o
Onkéntes Tizolté Egyesilet ® Pandi Kézségi Sportkér ® Szentmdrtonkatai Kényvidrért (V
Alapitvény e Csibészke Alapitvény ® Tapidbicske Bardtainak Kére Egyesilet ® Tépid- #%
gyorgyei Horgdsz Egyesilet ® Tapidsagért Alapitvany e Blaskovich Mizeum Baréti Kére
Egyesilet ® Szivarvany Alapitvany e Tépidsz8l8sért Alapitvany ® Téalmasi Véllalkozok
Egyesilete ® Bényei Polgdrdr Egyesilet © Gombai Dalarda Egyesilet ® Kéva Kézossé-
gért Kézhaszni Egyesilet ® Szép tiszta Mendéért Kézhasznl Egyesilet ® Monor Kor-
nyéki Strdzsa Borrend Egyesiilet ® Monorierdsi Polgarér Egyesilet ® Nydregyhazi Fo-
luvédék és Onkéntes Tiizoltok Kézhaszni Egyesilete ® Péteri Borbardtok Kér Egyesilet
Osszefogas Silysapért Egyesilet ® Tapiémenti Témegsport Alapitvany ® Uri Kzségért
Kdzalapitvany

Vdéllalkozok:

KATA-KAMION KFT. ® AN-AD-AN KFT o Gdl Janos mezdgazdaségi véllalkozé ® Bog-

larka Virdg KVB © KORMOS FARM BT. e Juhdsz-Bene Méhészet ® Mays Farm Bt. ® Vona

Ferenc egyéni véllalkozé ® Aranyszarvas Termels- és Szolgdltaté Szévetkezet NYIRI-

GRIFF KFT. ® Hegyi és Tarsa Bt. ® Berték-Méhészet Ker. és Szolg. Bt. ® POL-GRAN

2004 Kft. o Oldal Istvén egyéni vallalkozé ® Poppy Seed Fft. ® Kenyd Lajosné egyéni

véllalkozé © Nagykdta és Vidéke Takarékszdvetkezet ® Racské Matyds csalddi gazda

Fetti Kft. ® Malatinszki Krisztian egyéni véllalkozé ® Bata 2001 Kft. ® Elycon Tandcsadé 6
és szolgaltaté Kft. ® Kerbor Kft. ® Epres Trans Kft. ® Hali-Vali Bt. ® ECOSYS-TEAM Kft.

BBB Butordsz Kft. ® Varié Botor Kft. ® Sipité Park Kft. ® FOLDFEM Kit.



A HAJT-A Csapat Egyesiilet munkaszervezetének elérhetéségei

Cim: 2766 Tépidszele, Bartdk Béla at 20.
Telefonszam: 06-53-787-908, 06-53-787-909 e Fax: 06-53-787-912
_ e-mall hajtacsapat.egyesulet@upcmail. hu e web: www. hoﬁocsopot hu
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A kiadvanyt a
Darényi Ignéc Terv Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program
tamogatdséval a
HAJT-A Csapat Egyesiilet
munkaszervezete adja ki.

ADARANYI IGNAC TERY




